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INDAGINE SUI FABBISOGNI FORMATIVI1

|| L'obiettivo € I'incremento della conoscenza delle risorse presenti sui territori in
particolare le IMPRENDITORIALITA SPECIFICHE PIU INNOVATIVE, delle
dinamiche di nuova esperienzialita nel mondo del lavoro, degli effettivi
bisogni formativi e operativi delle imprese di ogni area LEADER.
La conoscenza estesa dello stato difatto delle diverse aree permettera di
ragionare sugli indicatori o parametri utili per sviluppare sia 'ANALISI
COMPARATIVATRATERRITORI, sia gli strumenti di monitoraggio condivisi.

- Acampione é stato somministrato un QUESTIONARIO DEI FABBISOGNI

- FORMATIVI, al fine di fr emergere tra gli operatori i propri bisogni formativi
cosi come esigenze di assistenza operativa nel proprio ambito professionale e
questi sono stati rilevanti e analizzati in momenti diversi.

\ E stato richiesto in modo diretto alle imprese quale € 'AMBITO in cui si

\ sentono pill deboli (ORGANIZZAZIONE, PRODOTTO, ESPERIENZA), quali sono
\ le loro richieste/esigenze di formazione e cosa potrebbe fare il
A Gal per offrire per favorire 'NNOVAZIONE D'IMPRESA.
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INDAGINE SU1 FABBISOGN] FORMATIVY

Dal questionario sottoposto alle imprese selezionate a campione nel territorio del GAL Valle
Brembana 2020, alla domanda se il progetto JoIN potesse essere uno strumento utile al fine di
mettere in rete le imprese, i soggetti coinvolti hanno cosi risposto:

-Per dare \VISIBILITA, favorire scambio di idee;organizzare MOMENTI DI INCONTRO con le altre realta
-Avere una maggiore visibilita, creazione di una rete commerciale;
: -Visibilita e collaborazione su un territorio pit ampio;
| -Confronto sul tema degli investimenti privati (start up innovativa a vocazione sociale);
-Utile STRUMENTO per incontrare imprese simili alla nostra, vedere come lavorano;
-FARE RETE per un maggiore sviluppo e stimoli a nuove idee;
A -COOPERARE CON MICRO REALTA agricole biologiche cone la nostra;
f\ -E' utile conoscere attivita legate al settore dell’A\CCOGLIENZA, ci sono diversi modelli di imprese che
\ vorremmo conoscere soprattutto in Trentino (malghe...);
-Serve per AMPLIARE LE VEDUTE e avere nuovi progetti per il futuro;
- Incontrare le imprese per ampliare la conoscenza come ad esempio degli scampbi di prodotti (az.
agricole) ma anche attivita legate alla promozione del territorio, ad esempio il mondo bike.
-Scambi di prodotti tra le imprese; avere un rapporto pii stretto con le REALTA DEL TERRITORIO




INDAGINE SU1 FABBISOGN1 FORMATIVI

Alla domanda "Quale pensi possa essere il punto debole della tua azienda in termini di
innovazione?', quasi il 60% degli intervistati I'ha riscontrato nell' ORGANIZZAZIONE
(funzionamento e organizzazione interna dell'impresa); il 23% sul PRODOTTO e il 18%

sul'lESPERIENZA
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INDAGINE SU1 FABBISOGN1 FORMATIVI

"Cosa vorresti che facesse il GAL per favorire I'innovazione della tua impresa?"

Gli intervistati hanno cosi risposto:

1- Assistere le imprese nelle domande di finanziamento | 26%

2-Portare alla luce le opportunita di finanziamento/bandi anche esteri al GAL | 26%
3-Creare occasioni di incontro e scambio tra le imprese | 22%

4- Dare visibilita | 7%

5- Fornire un‘offerta formativa incentrata su bisogni specifici | 19%
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Orobie Tourism, Experience of Real

ATTIVITA

Nel 2018 quattro ragazze, accomunate dall'amore per la Val Brembana e dalla
volonta di promuovere il territorio, facendolo scopriere ai turisti, creano la Societa
Cooperativa O.T.E.R. (Orobie Tourism Experience Of Real).
La cooperativa gestisce il Museo Casa di Arlecchino a San Giovanni Bianco, nella
frazione di Oneta, visitata ogni anno da migliaia di persone desiderose di 8
scoprire le origini della maschera bergamasca e della famiglia Grataroli,
antica proprietaria del palazzo. Di recente apertura, sopra il museo, & una
Casa Vacanze con possibilita di vivere un'esperienza lontana, nel mondo
della Commedia dell'Arte e del teatro dei burattini. O.T.E.R. collabora
anche con il Polo Culturale Mercatorum e Priula e gestisce, a San
Pellegrino Terme, le visite alle Grotte Naturali del Sogno, all'ex Casino
municipale e al Grand Hotel. Quanto alle Grotte esse sono tra le prime
scoperte in Italia nell'anno 1931 e il Casino & considerato il migliore
esempio di architettura liberty in Europa. Sempre a San Pellegrino OT.E.R.
accompagna scolaresche e gruppi per la visita al Museo di Scienze Naturali, che
ospita numerosi esemplari della fauna orobica e una sezione di paleontologia.
La Cooperativa punta a valorizzare la Valle con esperienze ed eventi di vario tipo: culturali,
artistici, storici, naturalistici e gastronomici.
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QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

© 0

VIASAN CARLO, 4 2416
SAN PELLEGRINO TERME (BG)
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\% ASSOCIAZIONE
SELVINO SPORT

ATTIVITA

Partendo dall'inscindibile binomio sport e natura, prende le mosse
nel 2010 I'iniziativa del Team di Selvino Adventure Park di creare
un'esperienza fruibile da grandi e piccoli all'insegna appunto
dell'avventura: i percorsi avventura garantiscono un divertimento
indimenticabile, di cui si pud fare esperienza su tutto |'arco
dell'anno. Tragitti sospesi in aria fra tronchi, passerelle di legno,
corde e divertentissime tyrolienne sono strutturati a diversi
livelli di altezza, con impegno crescente in base alle difficolta.
Sulla cima del Monte Purito, a pochi passi dal Selvino
Adventure Park, gli amanti della natura e delle emozioni
possono sperimentare un percorso sensoriale e i piu piccoli
incontrare gli animali della Fattoria.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni i INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

M CORSO MONTE ROSA 8; 24020

SELVINO (BG)
3358056095
info.selvinosport@gmail.com
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FALEGNAMERIA ARTISTICA
COLASANTE

ATTIVITA

Claudio Colasante é titolare della falegnameria artistica che si trova in Val Brembilla e che progetta e
realizza oggetti e arredi su misura con |'uso esclusivo di materie prime (legno massello, vernici
atossiche, oli e cere naturali al 100%) e componenti di alta qualita, mirando soprattutto al
benessere dei luoghi e delle persone. Degno seguace di Bernardo di Clairvaux, padre
della Chiesa dell'anno Mille, ha fatto sua 'esortazione del Santo: “Troverai pil nei
boschi che nei libri. Gli alberi ti insegneranno cose che nessun maestro ti dira”.
La famiglia Colasante parte da Pescasseroli, in Abruzzo, e giunge in provincia di
Bergamo. Larte artigiana del legno e tradizione di famiglia: il padre & un
bravissimo falegname che fornisce a Claudio bambino giochi che sono piccole ——
prove sul legno. Il giovane quindi ne respira il profumo e da libero sfogo alla sua
fantasia: mentre studia al liceo artistico potenzia la sua personalita. Nel laboratorio
Colasante non & mai cambiata la passione per l'artigianato di alto livello, I'assoluta
attenzione per il cliente, il valore incancellabile di ogni oggetto nato dal legno. Nelle
creazioni di Claudio ci sono piccoli pezzi di montagna, di legno, di natura, di arte e di storia.

Dal 2009 il giovane gestisce in prima persona la falegnameria artistica realizzando mobili su misura,
sculture, burattini e oggetti vari. Il legno & per lui quasi intriso di sacralita. Lartista non disdegna la collaborazione con altri
creativi e ha lavorato per designer e su commissione, creando opere con un valore simbolico, talora religioso. Larte di Colasante
si esprime, in conclusione, in oggetti di arredamento completo, in comunione con le richieste dei clienti, ma anche in creazioni
ispirate dal su estro artistico, perché |'arte non é niente senza anima.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?
creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese

© O

VIALERA7/D, 24012
VAL BREMBILLA (BG)
034599390
info@colasante.it

~



B O © PsRe B

Gt

o il

| Lunte e mommsasa
M 0 me—

COOPERATIVA
CONTATTO

ATTIVITA

La Cooperativa Contatto nasce e si sviluppa come offerta di opportunita di lavoro —
a portatori di disagi cognitivi sia psichici che in alcuni casi psichiatrici, ’
nella convinzione che ogni individuo debba poter accedere a una
attivita di impiego. Nella cooperativa ci sono addetti al semplice
montaggio industriale, ma anche dipendenti che elaborano o
perazioni complesse (cablaggi, quadristica, elettromeccanica e
collaudi). Nata con questa valenza sociale, la cooperativasie
poi rivolta ad altra attivita nel campo della agricoltura biologica, ™
proponendosi uno scopo di inserimento di persone con '
disabilita. E' nato cosi il Raviolificio Con Cuore- e il nome é...
tutto un programma. | fondatori hanno espresso ed esprimono
il loro radicamento al territorio con I'utilizzo di prodotti locali
come ingredienti e la proposta di ricette tradizionali anche rivisitate.
Glialtri settori di intervento sono: -manutenzione e valorizzazione
del verde pubblico e privato; -scansione, catalogazione e indicizzazione
documentale; -servizi di pulizia continuativa per tutto I'anno. Lodevole & il fatto
che il 95% della manodopera é di provenienza locale.

4/_

f QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

-ASSISTERE Ie imprese nelle domande di finanziamento
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

f

VIAVAL PARINA 6 24017
SERINA(BG)
0345 56207

info@contatto.coop
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\%" AZIENDA AGRICOLA
DELLA FARA

ATTIVITA

L'azienda Della Fara nasce nel 2012 da una vocazione generazionale :la raccolta
delle erbe spontanee. Il testimone & passato dai nonni, ai genitori, all'attuale
titolare, Paola.

La piccola azienda € a carattere familiare: tutti i fondatori partono da
attivita lavorative completamente lontane dal mondo
dell'agricoltura, in quanto collegate al commercio. La titolare, quasi
per casualita, ha cominciato a utilizzare erbe spontanee tipiche
della terra orobica seguendo un cammino di ricordi, dai nonni ai
genitori, in nome di una tradizione di utilizzo appunto delle erbe
che la zona circostante all'attuale azienda offriva. Partendo quindi
da una antica usanza, l'intento e stato quello di recuperare una
tradizione gastronomica del territorio, con la volonta di innovarla.
La coltivazione che ha dato origine all'attivita & quella del Paruch, il
cosiddetto "Buon Enrico” o spinacio selvatico, a lungo non riconosciuto
per le sue doti officinali, che invece sono numerose. Dalla coltivazione delle =
piante, I'azienda ¢ passata alla produzione di salse, in pratica pesti, poi utilizzati come
condimento a primi piatti e accompagnamento a formaggi. Quando il prodotto inizia il suo cammino
distributivo & dotato di una accurata rete di tracciabilita, a garanzia della sicurezza del prodotto,
estremamente importante per quei locali e ristoranti che intendono farne uso.
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QUALI STIMOLI PER FAVORIRE LINNOVAZIONE?
creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese

M VIA ARLECCHINO, 3 24015

SAN GIOVANNI BIANCO (BG),
3421121203
az.ag.dellafara@live.com
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ECOMUSEQ
DELLA VAL TALEGGIO

ATTIVITA

Come ogni ecomuseo anche questo della Val Taleggio & insieme
territorio, popolazione, e patrimonio, perché rappresenta e rende piu
visibili le caratteristiche del paesaggio, la storia, la memoria e :
|'identita di un luogo. Inoltre fa del popolo il suo vero soggetto-
oggetto, quale creatore del paesaggio e del patrimonio
territoriale. ;
In specifico I'Ecomuseo Val Taleggio si sviluppa secondo 3 video &
installazioni esperienziali, dislocate in varie baite ("In <
Vaccanza", "Tu Casaro" e "Stagionati"), che ripercorrono la
produzione, la lavorazione e la stagionatura del Taleggio e dello
Strachitunt DOP. La struttura offre anche possibilita di
pernottamento (Baita & Breakfast).

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE LINNOVAZIONE?

-ASSISTERE le imprese nelle domande difinanziamento
creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

f

M VIA GIOVANNI PAOLO 1, 24010, d‘

TALEGGIO (8G)
. 3392795050 Q,>

info@ecomuseovaltaleggio.it

T
~ —~ \/xé\& 000%



X

iy N
|

&

PSR e B Cosicns,

2014 2020

ANTICA LOCANDA
RONCAGLIA

ATTIVITA

Collocata in una frazione del comune di Corna Imagna e in
funzione dal 2013, I'Antica Locanda si trova in un luogo
polivalente volto al recupero delle tradizioni locali: consta di una
osteria e di un punto informazioni per valorizzare il territorio.
Imprescindibile peri gestori € il rispetto della tradizione
anche a livello gastronomico: la cucina non & innovativa ma
ripropone ricette del passato.

La struttura offre anche ospitalita con trattamento B&B in
caratteristiche camere, ispirate alla cultura contadina.
Nell'area antistante la Locanda ci sono pure |'antico essiccatoio
per le castagne e un‘ampia corte esterna dove godersi il verde
e la tranquillita.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

-ASSISTERE Ie imprese nelle domande di finanziamento
-portare alla luce e OPPURTUNITA' di BANDI
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

f

VIARONCAGLIA, 2124030
CORNA IMAGNA (BG)

3494216170
M - info@locandaroncaglia.it
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FATTORIA
LA CAPRA CAMPA

ATTIVITA

La fattoria Vegana La Capra Campa, situata in Valle Imagna nel
comune di Corna, & un piccolo agriturismo nato dal sogno di una
coppia, animata da una filosofia di vita all'insegna del totale
rispetto della natura e dalla quasi totale autonomia produttiva,
che fornisce frutta e verdura in modo 100% naturale, senza
'utilizzo di alcun pesticida, diserbante o fertilizzante chimico.

| frutti della terra, coltivati con il metodo bio-intensivo,
vengono poi venduti una volta alla settimana, acquistandoli
direttamente in campo.

La fattoria ospita anche diversi animali, come capre, pecore,
galline, asini, oche e maiali che non vengono sfruttati

in alcun modo.

4 QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

-ASSISTERE Ie imprese nelle domande di finanziamento
portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

f

VIA MALISETTI, 3, 24030
CORNATMAGNABG

A 035 0773012
M . prenota@fattorialacapracampa.it
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CONSORZI0 FORMAI DE
MUT ALTA VALLE BREMBANA

ATTIVITA'

Il Consorzio Formai de Mut nasce nel 1997: & una piccola
associazione volta a far conoscere, tutelare, valorizzare e
promuovere il Formai de Mut. Il Formai de Mut dell'Alta Valle
Brembana & prodotto e stagionato in un‘area alpina di particolare
rilevanza ambientale, interamente racchiusa nel perimetro del
Parco delle Orobie Occidentali Bergamasche: tale area
corrisponde al territorio amministrativo di ventuno comuni
dell'Alta Valle Brembana, in provincia di Bergamo. Dal punto di
vista morfologico la zona di produzione include un ampio
sistema di alpeggi nonché di prati di mezza costa e di
fondovalle che, ancora oggi, sono condotti e governatiin

modo tradizionale.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?
creare occasioni i INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese

f

VIA LOCATELLI 55/A, 24019

Z0GNO BG
X 035 4524880 §>

formaidemutavbdop@gmail.com
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ORTO BOTANICO
D1 CARONA

ATTIVITA

Immerso nella natura incontaminata dell'Alta Val Brembana, I'Orto Botanico
di Carona, situato a fianco della centrale ENEL, si raggiunge mediante
un percorso pedonale, accessibile anche ai disabili. L'orto & organizzato e
come un giardino anche per disabili e non vedenti c'é la possibilita AR
di conoscere tutte le specie vegetali, essendo segnalate con Y
specifici indicatori botanici, targhe in Braille e mappe tattili.
L'orto vuole promuovere I'ambiente e il reinserimento delle
colture locali. E' gestito da Flavio Salvetti, titolare dell'azienda
agricola Il Sentiero, specializzata nella lavorazione delle erbe
officinali e aromatiche da cui si producono tisane, sali, miscele
pronte e salse. Comprende anche attivita di bouldering con
100 mq. di parete attrezzata, percorsi su ciottoli in brevi corsi
d'acqua con vantaggi a livelli circolazione sanguigna, momenti di
didattica. Una visita all'orto puo essere arricchita da attivita di tiro con
'arco ed equitazione in un maneggio poco distante.

creare occasioni i INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese

VIAFONTANA, 224010
CARONABG
3333672949

M salvetti.flavio@virgilio. it
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MONDO ASINO LATTE D1
ASINA D1 MONTAGNA

ATTIVITA'

Mondo Asino & un'azienda agricola a conduzione familiare, con
titolare Leonardo Belotti, avviata nel 2010, che oggi conta 30 asine.
Il nucleo principale dell'azienda agricola si trova a Olmo al Brembo
ma |'attivita si estende su vari pascoli che I'azienda contribuisce
a pulire in alta montagna. Si tratta di una produzione di
sussistenza, non intensiva, alla cui base c'e una filosofia di

vita responsabile ed ecosostenibile: da un‘asina infatti si
ottiene circa 1 litro di latte al giorno, una quantita limitata
poiché questo animale produce poco piu del latte necessario
per sfamare i piccoli. Il latte viene poi trasformato in svariati
prodotti che spaziano dall'agroalimentare proseguendo con una
linea di cosmetici naturali e bio.

> QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni dii INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

f

STRADA PROV. OLMO ALBREMBO,
OLMO AL BREMBO BG
3331457539

N mondoasino@gmail.com
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ALBERGO DIFFUSO
ORNICA

ATTIVITA'

La Cooperativa Donne di Montagna nasce nel 2009 dalla volonta di
un gruppo di donne locali di valorizzare Ornica, un piccolo borgo
montano situato a 1000 m.s.l.m. con circa 100 abitanti. La
cooperativa, composta da sole donne, ha portato avanti, come
iniziativa principale, il progetto di ospitalita diffusa che é stato
in grado di comprendere una serie di strutture distribuite su
tutto il Paese per un totale di 10, 5 di pertinenza comunale e
5 seconde case di privati. Oltre all'albergo I'Associazione
Donne di Montagna & impegnata in una serie di attivita
capillari che vanno da laboratori didattici e formativi ad
escursionidedicate alle pratiche tradizionali come la
fienagione e 'alpeggio.

' QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

VIAF. LLI CALVI 80, 24010
ORNICABG
3454108538
info@albergodiffusoornica.com
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\%" STAZIONE ORNITOLOGICA
LA PASSATA

ATTIVITA

In Valle Brembana, nel territorio di Miragolo San Marco di Zogno, si trova la Stazione
Ornitologica La Passata, a 980 metri s.l.m.: & un centro di inanellamento a scopo scientifico
gestito da un gruppo di ricercatori volontari con l'autorizzazione dell’ ISPRA (Istituto
Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale) e della Regione Lombardia.
Titolare e coordinatore della Stazione & Maffeo Schiavi che gestisce il Centro con i piti
elevati standard tecnico-scientifici, coadiuvato da ornitologi, ricercatori, appassionati
professionisti e non. Alla stazione svolgono attivita di ricerca anche laureati,
laureandi e studiosi dei corsi di Laurea in Scienze Naturali e Scienze Biologiche.

La Passata, situata in uno dei valichi pitl importanti di tutto |'arco alpino, & attiva dal
1995 e I'anno dopo é stata riconosciuta Stazione Ornitologica principale della
Provincia di Bergamo. Con apposite reti, che hanno uno sviluppo lineare di 230 m,
gli uccelli sono catturati, inanellati, misurati, pesati e immediatamente liberati, senza
che subiscano alcun danno. La pratica dell'inanellamento consente lo studio del
fenomeno migratorio che & punto di partenza per conoscere la vita degli uccelli che ogni
anno, a milioni, migrano stagionalmente e, con un viaggio di settimane, si spostano da un
continente all‘altro. La Passata raccoglie su tutte le specie catturate dati biometrici, che comprendono la determinazione
del sesso e dell'eta, la quantita di grasso, lo stato della muta di ogni uccello. Fino ad oggi alla Passata sono stati inanellati
oltre 130.000 uccelli appartenenti a 111 specie diverse. La stazione offre a chiunque sia interessato l'opportunita di
accostarsi all'ornitologia vivendo direttamente sul campo l'esperienza della cattura e dell'inanellamento degli uccelli.
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QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

-ASSISTERE Ie imprese nelle domande di finanziamento
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

M VIAPASSATA 8, 24019

: 706N 86 C\gﬁ
=5 | _ 337 424040
= M : lapassata@virgilio.it -
\B — \B 990
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QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?
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AGRITURISMO
ALLE BAITE

ATTIVITA'

Nel 2010 una giovane coppia da vita a una azienda agricola alle
porte di Branzi, cui I'anno dopo si aggiunge I'agriturismo. "Alle
Baite" nascono dal recupero di quasi 7 ettari di terreno in una zona
abbandonata, costellata di stalle dismesse, gia proprieta di vecchi
bergamini. Le Baite hanno ridato dignita e nuova vita a un luogo
ormai abbandonato: la costruzione del "Baitu", soprattutto, &
avvenuta nel rispetto dei materiali locali. In una zona
pressocche dimenticata e priva di acqua é stata costruita una
realta completamente nuova. Partendo dall'allevamento delle
capre e quindi dalla pulizia dei prati, & stato dato avvio alla
produzione di latte e quindi di formaggio. E' nato cosi un
caseificio e all'attivita agricola si e affiancata quella turistica.

creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
portare alla luce e OPPURTUNITA' di BANDI

©O 0O

VIARIVIONI, 24010
BRANZIBG
3382113930

\ S info@agriturismoallebaite.it
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AZ1ENDA AVICOLA
VAL D1 P1AZZA

ATTIVITA'

L'azienda avicola Val di Piazza si trova a Corna Imagna e si occupa
esclusivamente di commercializzare uova biologiche e quindi di
allevare galline ovaiole. Dario Carminati, titolare dell'azienda
aperta nel 2017, punta sulla qualita del prodotto attraverso la cura
delle sue galline e del loro ambiente di vita. E' I'unica azienda :
di questo tipo , voluta dal proprietario con la volonta di stare
in mezzo alla natura, lontano dalle industrie e volutamente
diversificando gli animali allevati (non mucche, capre...)

per non invadere campi gia occupati. La gallina diventa cosi
un prodotto "di nicchia", assolutamente nostrano e questo
attira la clientela, che puo servirsi della consegna a domicilio o
dell'acquisto delle uova nei mercati o in qualche negozio.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

ASSISTERE Ie imprese nelle domande di finanziamento

(f

VIA CORNA, 24030
CORNAIMAGNA BG
349 8409867

N\ dariocarminati70@gmail.com
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GIOVANI ORME
COOPERATIVA SOCIALE

ATTIVITA

La Cooperativa Giovani Orme & il frutto di un percorso di
cittadinanza attiva, avviato nel 2009 dal Comune di Corna Imagna
insieme ad un gruppo di giovani del paese: da attivita
prevalentemente aggregative si & pian piano passati ad azioni
che coniugassero al forte legame col territorio la volonta di
creare lavoro. In particolare la cooperativa sociale svolge
attivita di promozione delle pratiche agricole e artigianali e di
ricezione turistica. Attraverso la gestione de "La Casa dei Semi",
la cooperativa promuove e organizza corsi di formazione

(muri a secco, cesti, maglia), sperimentazioni agricole e
organizzazione di eventi, oltre che, alcuni servizi socio-educativi
rivolti ai minori.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

© 0O

VIA CASTAGNI 14, 24030
CORNATMAGNA BG
0350773012
lacasadeisemi@gmail.com
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IL GIARDINO
DELLA FRUTTA

ATTIVITA

Figlio e nipote di venditori e coltivatori di frutta, Giovanni Locatelli,
33 anni, ha aperto nel 2011 il suo Giardino della Frutta nel
comune di Corna Imagna. Azienda agricola a conduzione familiare,
il Giardino coltiva con metodi naturali con certificazione
biologica. La coltura prevalente & quella del melo e le qualita
presenti sono: royal gala, golden, stark, renetta, ruggine, fuji,
morghen, biancaneve. Inoltre coltiva ortaggi di stagione in
pieno campo e prepara succhi, marmellate, sciroppi, sugo di
pomodoro, giardiniera, verdure in salamoia, frutta essiccata
e altro. Neifine settimana di settembre e ottobre vi e I'auto-

raccolta delle mele: chiunque puo cogliere i frutti direttamente
dell'albero.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

creare occasioni di INCONTRO e SCAMBIO tra le imprese
fornire un"OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici
-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI

M N VIADEI GIGANTI, 24037 ﬂﬂb

ROTAD'IMAGNA BG

- 366 2594351 d
N - az.agr.ilgiardinodellafrutta@qgmail.com > %
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AZ1ENDA AGRICOLA
MARCO OFFREDI

ATTIVITA'

Marco e un giovane di 22 anni che, da "casi” cioé piccolo guardiano di

mucche in alpeggio nei mesi estivi, & diventato titolare di una attivita
ereditata dal nonno. Dopo aver frequentato le superiori a San Giovanni
Bianco ha aperto la partita IVA e nel 2017, appena maggiorenne, ha |

comperato le sue prime 5 vacche da latte e 3 manze.

Da qui tutto ha avuto inizio: inizialmente mirava ad ampliare la
stalla, che era stata costruita dal nonno nel 1985, con vacche
bruno-alpine libere, non pili sottoposte a stabulazione fissa,
coinvolgendo anche il fratello.

Il non tenere gli animali in stalla ma farli pascolare rispondeva
a un'ottica gia aziendale, legata anche a una concezione etica.
Oggi gli animali sono 25 e, alla fine di febbraio, hanno fatto il
loro ingresso nella nuova moderna stalla.

La prossima aspirazione & |'apertura del caseificio con la
certificazione delle fasi di trasformazione da latte a formaggio Strachitunt

» QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?
fornire un'OFFERTA FORMATIVA incentrata su bisogni specifici

VIA IV NOVEMBRE, 24010
GEROSA BG
3470717929
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IMPRESA BOCHIVA
TEKNOFOREST

ATTIVITA'

La Teknoforest & un'impresa hoschiva, con sede in Val Brembilla,
nel cuore della Valle Brembana, creata da Daniel Pesenti, ex
muratore. Con il titolare lavorano un collaboratore artigiano, un
dipendente e, in caso di necessita, il padre pensionato. L'impresa
produce legna da ardere e cippato, proveniente direttamente
dai boschi tagliati da Daniel e da chi lo aiuta. Vengono esequiti
lavori forestali di vario genere: dal taglio di piante pericolanti
al taglio ed eshosco di legname con I'uitilizzo di macchine
forestali e gru a cavo. La Teknoforest, con preventiva selezione,
acquista boschi in piedi, sia privati che pubblici, per ricavare
legna da ardere e legname, offrendo cosi un servizio di
manutenzione e pulizia dei boschi stessi.

QUALI STIMOLI PER FAVORIRE L'INNOVAZIONE?

-portare alla luce le OPPURTUNITA' di BANDI
-ASSISTERE le imprese nelle domande di finanziamento

f

VIAPAGLIARO 25, 24012 w
VAL BREMBILLA BG

3319029322 '
N\ : teknoforest@virgilio.it . $
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RIMANI AGGIORNATO SULLE ULTIME NOVITA
COLLEGANDOTI AL SITO:

www.join-leader.com




